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WE, THE

PAPERMAKERS

Papier ist unsere Leidenschaft

Wir sind ein international tatiges Produktionsunternehmen in
der Papier- und Verpackungsindustrie mit Kunden in Uber 100
Landern. Innovativ, kreativ und mit vollem Einsatz — unsere rund
500 Mitarbeiter*innen leisten taglich AuBergewohnliches, um den
langfristigen Erfolg unseres Unternehmens sicherzustellen.

B&B produziert technische Spezialpapiere fur die Guterindustrie
sowie fur die Getranke-, Lebensmittel- und Verbraucherbranche.
B&B gilt global als fUhrender Hersteller von Etikettenpapieren und
Zubehor und liefert Papier fur rund 100 Milliarden Etiketten pro
Jahr an seine weltweiten Kunden.

Ndhe zu Menschen und Region

Das grolBe Engagement aller unserer Mitarbeitenden pragt seit
jeher unser Unternehmen. Deshalb engagieren wir uns mit
der Schaffung einer respektvollen und zukunftsfahigen
Unternehmenskultur. Wir kommen unserer Verantwortung als
Arbeitgeber nach und sind dabei immer bestrebt, alle unsere
Mitarbeitenden aktiv und individuell zu unterstutzen. So tragen wir
auch zum Wohlstand unserer Region bei.

Esist unser erklartes Ziel, ein fUhrender Anbieter fur Papierlésungen
zuwerden.EinAnbieterfuralle Artenvon Etikettenpapieren,flexiblen
Verpackungspapieren und diversen Sonderlosungen fur unsere
Kunden. Dies erreichen wir durch intelligentes, zukunftsorientiertes
Handeln, eine nachhaltige Produkt- und Prozessgestaltung und
durch Leidenschaft fur alle unsere Aktivitaten.
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UNSERE
PRODUKTE

Mit unseren nass- und laugenfesten Etikettenpapieren,
speziell fur Flaschen bei Mehrwegsystemen, sind wir absoluter
Marktfuhrer.

Ebenso tragen unsere nicht nassfesten Etikettenpapiere das
Gesicht unzahliger Marken, sie werden vornehmlich im Bereich
der Einwegsysteme verwendet. Und auch unsere flexiblen
Verpackungspapiere aus unserem Portfolio werden auf der
ganzen Welt fur unterschiedlichste Anwendungen verwendet.
Dabei kommen unsere Papiere sowohl als Primar- wie auch
als Sekundarverpackung zum Einsatz. In unserem dritten
Hauptsegment — Spezialpapiere — sind alle sonstigen Produkte
bzw. Papiere zusammengefasst, die noch weiterverarbeitet
und fur andere spezielle Anwendungen genutzt werden.
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PAPER SOLUTIONS

CARAWAY WHOLE
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Was du mitbringen solltest & was du bei

uns lernst
P> Interesse am Beruf: Du solltest neugierig auf die
[ ] Welt der Elektronik sein und Freude daran haben, zu
verstehen, wie elektrische Systeme und Gerate funk-

tionieren.

E LE mRI KE Re BI N Handwerkliches Geschick: Wenn du SpaR daran
hast, Dinge mit deinen Handen zu machen, und du

eine ruhige Hand hast, wirst du das Installieren elek-

trischer Anlagen definitiv spannend finden.
Tatigkeitsbeschreibung

Teamfahigkeit: Als Teil des Teams lernst du, wie
Als Betriebselektriker*in bei Brigl & Bergmeister ar- wichtig es ist, gut mit anderen zusammenzuarbei-
beitest du in einem vielseitigen Umfeld, das auf zwei ten und gemeinsam Probleme zu losen, besonders
Hauptbereiche ausgerichtet ist: Automatisierungs- und wenn es darum geht, neue Systeme zu installieren
Prozessleittechnik sowie Anlagen- und Betriebstechnik. oder Fehler zu beheben.
Deine Aufgaben umfassen praventive Wartungs- und In-

spektionsarbeiten an elektrischen Anlagen und Maschi- Verantwortungsbewusstsein: Du lernst, wie wichtig
nen sowie die Diagnose und Behebung von Fehlern in es ist, verlasslich und gewissenhaft zu arbeiten, da
Regel- oder Stromkreisen. Du fuhrst Reparaturen durch die Sicherheit am Arbeitsplatz immer an erster Stelle
und analysierst und optimierst Prozesse, um die Effizienz steht.

und Qualitat zu steigern.
Lernbereitschaft: Die Elektrotechnik entwickelt sich
Im Bereich der Automatisierungs- und Prozessleittechnik standig weiter, deshalb solltest du offen dafur sein,
bist du fur die Uberwachung und Steuerung industrieller Neues zu lernen und dich mit den neuesten Techno-
Prozesse verantwortlich. Durch gezielte Programmopti- logien und Verfahren vertraut zu machen.
mierungen tragst du zur Erhéhung der Maschinenver-
fugbarkeit, zur Reduzierung des Rohstoffverbrauchs und Korperliche Fitness: Du solltest korperlich fit sein,
zur Senkung der Instandhaltungskosten bei. da der Job manchmal das Heben schwerer Gegen-
' stande und das Arbeiten auf engem Raum und in

Im Fachbereich Anlagen- und Betriebstechnik konzen- e > schwierigen Positionen erfordert.

trierst du dich auf das zuverlassige Funktionieren elek- SR

trischer Gerate, die fur die prazise Steuerung des Ma- /a & - Zuverlassigkeit: Du lernst, wie wichtig Sicherheits-
schinenablaufs erforderlich sind. Zu deinen Tatigkeiten VI 4 : standards sind und wie wichtig es ist, diese stets zu

gehoren praventive Wartungsarbeiten, die Einstellung T . beachten, um dich und deine Kolleginnen und Kolle-
und Kalibrierung von elektrischen Geraten sowie die Feh- L gen zu schutzen.

lerdiagnose und -behebung in Regel- oder Stromkreisen. NG
Alle oben genannten Fachbereiche sind eng miteinan-
der verbunden.
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Weiterbildung

» Lehre mit Matura
» Meisterschule
» Abendschule

Viele unserer Lehrlinge haben
sich nach der Lehre dazu ent-
schieden, neben ihrer berufli-
chen Tatigkeit noch zusatzliche
Ausbildungen zu absolvieren.
Wir bieten dir deshalb wah-
rend deiner Beschaftigung bei
uns die Moglichkeit, optimale
Voraussetzungen fur deine be-
rufliche Weiterentwicklung zu
schaffen.

Aufstiegsmoglichkeiten

Bei uns hast du die Chance auf
eine spannende Karriere! Mit
ausreichend  Berufserfahrung
und zusatzlichen Ausbildun-
gen stehen dir Positionen wie
zum Beispiel Vorarbeiter*in,
Arbeitsvorbereiter*in, WELS
stattenmeister*in, Abteilungs-
oder Instandhaltungsleiter*in
offen. Wir unterstutzen dich auf
diesem Weg und stehen dir mit
Rat und Tat zur Seite.

Hier geht es zur Ubersicht des
Lehrlingseinkommens!

B&B Ausbildungsleitfaden



INDUSTRIEKAUF-
FRAU/-MANN
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Tatigkeitsbeschreibung

In deiner Ausbildung zum Industriekaufmann oder zur
Industriekauffrau bei Brigl & Bergmeister wirst du tief
in die Welt der Buro- und Verwaltungsorganisation ein-
tauchen. Du Ubernimmst eine Vielzahl von Aufgaben
und durchlaufst dabei verschiedene Abteilungen unse-
res Unternehmens.

Zu deinen Stationen gehoren der Einkauf, wo du mit
dem Beschaffungsprozess vertraut gemacht wirst, das
Rechnungswesen, wo du in die Mysterien der Buchhal-
tung, Kostenrechnung und Fakturierung eingefuhrt
wirst, sowie das Personalwesen, wo du Einblicke in die
Personalverwaltung und Lohnverrechnung erhaltst.
Auch der Vertrieb wird ein Teil deiner Ausbildung sein,
wo du direkten Kontakt zu unseren Kundinnen und
Kunden hast und Vertriebsstrategien kennenlernst.

Diese vielseitige Ausbildung bereitet dich optimal auf
eine Karriere in verschiedenen kaufmannischen Berei-
chen vor und macht dich zu einem wichtigen Teil un-
seres Teams.

Was du mitbringen solltest & was du bei

uns lernst

>

>

Geschicklichkeit: Du lernst, wie man effizient Re-
chenmaschinen und Computertastaturen bedient.

Gute Sehfahigkeit: Es ware vorteilhaft, wenn du ger-
ne am Computer arbeitest, da du viel Zeit vor Bild-
schirmen verbringen wirst, um die verschiedenen
Aufgaben zu erledigen.

Mathematisch-rechnerische Fahigkeiten: Du soll-
test Interesse daran haben, mit Zahlen zu arbei-
ten, da du lernen wirst, wie man Preiskalkulationen
schnell und effizient durchfuhrt.

Organisationstalent: Organisation und Planung
werden ein grof3er Teil deiner Arbeit sein, vor allem
wenn es um die Koordination von Arbeitsablaufen
und die Terminplanung geht.

Kommunikationsfahigkeit: Gute Kommunikations-
fahigkeiten sind wichtig, insbesondere da du sowohl
mit Kundinnen und Kunden wie auch mit internen
Abteilungen zusammenarbeitest.

Teamfahigkeit: Du wirst Teil eines Teams sein und
lernen, wie wichtig es ist, harmonisch mit deinen
Kolleginnen und Kollegen innerhalb und aufBerhalb
deiner Abteilung zusammenzuarbeiten.

Mindliche Sprachfertigkeit: Du nutzt deine kom-
munikativen Fahigkeiten, um in Gesprachen mit
Kunden und Lieferanten geschickt und Uberzeu-
gend aufzutreten.

Schriftliche Sprachfertigkeit: Im geschaftlichen
Schriftverkehr wirst du lernen, klar und prazise zu for-
mulieren — eine wichtige Fahigkeit fur die Kommuni-
kation per E-Mail und Brief.

Logisch-analytisches Denken: Du solltest Spaf3 an
logischem Denken haben, da dir dies hilft, Angebote
zu erstellen und Aufgaben im Rechnungswesen zu
meistern.

Merkfahigkeit: Eine gute Merkfahigkeit ist nutzlich,
um beim Telefonieren und bei der Auftragsannahme

stets den Uberblick zu behalten und effizient zu ar-
beiten.

Weiterbildung

» Lehre mit Matura
» Abendschule

Durch den verstarkten EDV-
Einsatz im kaufmannischen
Bereich ist eine kontinuier-
liche Weiterbildung absolut
notwendig. Berufsférderungs-
institut (BFI) und Wirtschafts-
forderungsinstitut (WIFI) bieten
EDV- und Programmierungs-
grundlagen sowie spezifische
Kurse fur Industriekaufleute an.
Das Sprachinstitut der Industrie
(SPIDI) erganzt dieses Ange-
bot durch branchenspezifische
Fremdsprachenkurse und In-
tensivseminare, insbesonde-
re fur den Bereich Export. Wir
unterstutzen unsere Lehrlinge
aktiv dabei, sich kontinuierlich
weiterzuentwickeln, und Uber-
nehmen die Kosten dafur.

Aufstiegsmoglichkeiten

Bei uns hast du die Chance
auf eine spannende Karrie-
rel In unserem Betrieb kannst
du bei entsprechender Be-
reitschaft zur Weiterbildung
Positionen wie Leitung des
Einkaufs, Prokurist*in und
Abteilungsleiter*in  erreichen.
Wir unterstutzen dich auf die-
sem Weg und stehen dir mit Rat
und Tat zur Seite.

Hier geht es zur Ubersicht des
Lehrlingseinkommens!

B&B Ausbildungsleitfaden



B&B

IT-

TECHNIKER"IN

s/10

Tatigkeitsbeschreibung

Deine Tatigkeitsfelder als Lehrling der IT-Technik
umfassen unter anderem:

Helpdesk

Du nimmst Benutzeranfragen an, tragst sie in unser
Ticketsystem ein und arbeitest im Team an der Pro-
blembehebung.

Infrastruktur

Du nimmst Notebooks in Betrieb und richtest sie
ein, ebenso Drucker und allgemeine Computerar-
beitsplatze. Du bist fur die Uberwachung und Si-
cherstellung der Netzwerkperformance zustandig.
Du analysierst Sicherheitsrisiken, planst entspre-
chende SicherheitsmalBnahmen und setzt diese
um. AuBerdem kimmerst du dich um die Produkti-
ons-IT in der Papierfabrik.

Schwerpunkt ,,Betriebstechnik*

Der Schwerpunkt ,Betriebstechnik” wird insbeson-
dere in produzierenden Unternehmen geschult.
Unsere Lehrlinge arbeiten hauptsachlich direkt am
Standort des Unternehmens. Sie richten firmenin-
terne Netzwerke ein und warten diese. Dabei inte-
grieren und vernetzen sie nicht nur herkdbmmliche
Computerarbeitsplatze, sondern auch Maschinen-
steuerungen, was besonders in produzierenden Be-
trieben immer wichtiger wird.

www.brigl-bergmeister.com

Was du mitbringen solltest & was du bei
uns lernst

P Geschicklichkeit: Du lernst, wie man Computerteile

einbaut und austauscht — eine perfekte Aufgabe fur
dich, wenn du gerne mit den Handen arbeitest.

Fingerfertigkeit: Du solltest Spal3 daran haben, die
Tastatur zu bedienen, wahrend du Software pro-
grammierst und konfigurierst.

Gutes Sehvermogen: Ein gutes Auge fur Details hilft
dir, feine Unterschiede bei Computerteilen zu erken-
nen.

Mathematisch-rechnerische Fahigkeiten: Wenn
du gut mit Zahlen umgehen kannst, wirst du bei der
Einrichtung von EDV-Systemen glanzen.

Technisches Verstandnis: Dein Interesse fur Technik
kommt bei der Planung und Konfiguration von EDV-
Systemen perfekt zum Einsatz.

Organisationstalent: Du solltest gut organisiert sein
und deine Aufgaben stets im Blick haben.

Kontaktfahigkeit: Wenn du gerne mit Menschen
sprichst und ihnen gerne hilfst, bist du in der Softwa-
re- und Anwendungsberatung genau richtig.

Teamfahigkeit: Du lernst, wie wichtig es ist, ein
Teammitglied zu sein, das zum gemeinsamen Erfolg
beitragt.

Mindliche Sprachfertigkeit: Du lernst, dich klar
auszudrucken und Uberzeugend zu sprechen, dies
ist besonders wichtig fur die Anwendungsberatung
und fur Schulungen.

Logisch-analytisches Denken: Du musst haufig
Probleme I&sen, dabei ist es wesentlich, systematisch
und benutzerorientiert zu denken.

Innovationsfahigkeit: Du wirst die Chance haben,
kreative und innovative EDV-Lésungen zu entwick-
keln, indem du die neuesten technologischen Még-
lichkeiten nutzt.

Selbststandigkeit: Selbststandiges Arbeiten wird
eine deiner Aufgaben sein, insbesondere wenn du
im Werk alleine unterwegs bist.

Generelle Lernfahigkeit: Du solltest stets bereit sein,
Neues zu lernen und dich Uber die neuesten Ent-
wicklungen in der Technikwelt zu informieren.

Weiterbildung

» Lehre mit Matura
» Meisterschule
» Abendschule

Bei Brigl & Bergmeister fordern
wir aktiv die IT-Kompetenzen
unserer Lehrlinge durch gezielte
Schulungen und praktische An-
wendungen. Wir bieten dir die
Moglichkeit, durch verschiede-
ne Fachausbildungen am WIFI
und am BFI deine IT-Kenntnisse
noch weiter zu vertiefen. Die-
se Weiterbildungen verbessern
deine Fachkenntnisse und Pro-
blemldsungsfahigkeiten, um
dich optimal auf zukunftige Her-
ausforderungen vorzubereiten.

Aufstiegsmoglichkeiten

Bei uns hast du die Chance auf
eine spannende Karriere! In un-
serem Betrieb konnen die Lehr-
linge beispielsweise zum bzw.
zur Abteilungsleiter*in aufstei-
gen. Eine kontinuierliche Wei-
terbildung ist dabei unerlasslich,
fallweise auch der Erwerb zu-
satzlicher Qualifikationsnach-
weise. Wir unterstutzen dich auf
diesem Weg und stehen dir mit
Rat und Tat zur Seite.

Hier geht es zur Ubersicht des
Lehrlingseinkommens!

s/m
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B&B Was du mitbringen solltest & was du bei

uns lernst

P> Gute Auge-Hand-Koordination: Wichtig, weil du bei

MASCHINENBAU-
TECHNIKER"IN
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Tatigkeitsbeschreibung

Willkommen in der Welt des Maschinenbaus! Als
Maschinenbautechniker*in in unserem Unterneh-
men tauchst du tief in die faszinierende Welt der
Metalltechnik ein. Dein Arbeitsfeld? Unsere hoch-
modernen Papiermaschinen, wo du bei Wartungs-
arbeiten und Revisionen eine Schlusselrolle spielst.
Bohren, Drehen, Frasen, Schleifen — all das wirst du
beherrschen, genauso wie Schweil3en, Léten und
Kleben.

Hauptmodul ,,Maschinenbautechnik*

Unsere Metalltechniker*innen fertigen WerkstUk-
ke und Bauteile fur Maschinen und Produktions-
anlagen. Du baust aber nicht nur Teile zusammen,
sondern montierst ganze Maschinen und Anlagen,
und bist maRlgeblich bei ihrer Inbetriebnahme be-
teiligt. Du fUuhrst Probelaufe durch, um alles prazise
einzustellen und zu Uberprdfen. Und als Lehrling
Ubernimmst du auch die regelmaige Wartung, In-
standhaltung und Reparaturarbeiten.

uns punktgenaues SchweifRen und prazise Montage-
arbeiten lernst.

Teamgeist: Wenn du gerne mit anderen zusam-
menarbeitest, wirst du in diesem Beruf viel Freude
haben, besonders bei komplexen Montageprojekten
im Team.

Geschicklichkeit: Du wirst die Moglichkeit haben,
dein handwerkliches Geschick einzusetzen, ob beim
Bearbeiten von Metallteilen oder beim Installieren
von Leitungen.

Logisches Denkvermoégen: Wenn du gerne knifflige
Probleme |6st, wirst du das Finden und Beheben von
Fehlern als eine spannende Herausforderung sehen.

Mathematisches Verstandnis: Mit einem guten
Zahlenverstandnis wird es dir leichtfallen, MaBe zu
berechnen und Parameter fur die Maschinenpro-
grammierung festzulegen.

Korperliche und psychische Belastbarkeit: Es ist
gut, wenn du keine Angst vor Herausforderungen
hast, egal ob es um die Montage von gro3en Anlagen
geht oder um das Hantieren mit schweren Werkzeu-
gen.

Gutes raumliches Vorstellungsvermégen: Du lernst,
wie du nach Zeichnungen Maschinenteile anfertigst
und Montageplane umsetzt — perfekt fur dich, wenn
du gerne planvoll vorgehst.

Reaktionsfahigkeit: Schnelles und effektives Han-
deln bei der Bedienung und Uberwachung von Ma-
schinen ist wichtig, besonders wenn es um die Behe-
bung von Stérungen geht.

Sehvermoégen: Ein gutes Auge furs Detail ist ent-
scheidend, sei es bei der Kontrolle von Werkstucken
oder bei Schweil3nahten.

Technisches Verstandnis und Selbststiandigkeit:
Du wirst oft eigenstandig arbeiten und kannst dabei

deine technischen Fahigkeiten und deinen kuhlen
Kopf in herausfordernden Situationen unter Beweis
stellen.

Weiterbildung

» Lehre mit Matura
» Meisterschule
» Abendschule

Die renommierten Bildungs-
institute wie das Berufsforde-
rungsinstitut (BFI), das W.irt-
schaftsforderungsinstitut (WIFI)
und die Schweil3technische
Zentralanstalt in Wien bieten
zahlreiche Maoglichkeiten zur
Weiterbildung an. Wir unter-
stutzen unsere Lehrlinge aktiv
dabei, sich kontinuierlich weiter-
zuentwickeln, und Ubernehmen
die Kosten dafur.

Aufstiegsmoglichkeiten

Bei uns hast du die Chan-
ce auf eine spannende Kar-
rierel! Mit passender Wei-
terbildung und  beruflicher
Spezialisierung stehen dir Posi-
tionen wie Arbeitsvorbereiter*in,
Werkmeister*in  und  Werk-
stattenleiter*in offen. Wir unter-
stutzen dich auf diesem Weg
und stehen dir mit Rat und Tat
zur Seite.

Hier geht es zur Ubersicht des
Lehrlingseinkommens!
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Tatigkeitsbeschreibung

Als Papiertechniker*in stellst du Spezialpapiere fur
Etiketten- und Verpackungslosungen her. Da die
Papierherstellung weitgehend automatisiert ab-
lauft, Uberwachst du hauptsachlich die Produk-
tionsanlagen. Wahrend des gesamten Herstellungs-
prozesses richtest du die in der Regel automatisch
gesteuerten Maschinen ein, prufst die Fertigungs-
gualitat, Uberwachst Anzeigen wie Temperatur- und
Druckverhaltnisse, kontrollierst den Feuchtigkeits-
gehalt und justierst gegebenenfalls die Einstellun-
gen nach.

Papiertechniker*innen arbeiten in verschiedenen
Bereichen, die der Beruf bietet, darunter in der
Halbstoffherstellung, in der Stoffaufbereitung, an
Papiermaschinen, in der Papierveredelung, im Be-
reich AusrlUstung und im Papierlabor. Sie lésen
Zellstoff in Stofflésern (Pulpern) auf, mischen den
Faserbrei mit verschiedenen Hilfsstoffen (z. B. mit
Leimen, Farben etc.) und verarbeiten ihn dann an
der Papiermaschine durch Entwassern, Pressen
und Trocknen zu Papier. Unsere Lehrlinge arbeiten
auch in einer Schaltwarte, von wo aus sie den Pro-
duktionsablauf auf Bildschirmen Uberwachen, steu-
ern und gegebenenfalls neue Daten eingeben. Bei
Stérungen, wie einem Papierbahnriss, beim Tam-
bourwechsel oder bei Wartungsarbeiten wechseln
sie direkt an die Papiermaschine.

Ein wichtiger Aspekt in der Papier- und Zellstoff-
produktion ist der Umweltschutz, der in unserem
Unternehmen einen besonderen Stellenwert ein-
nimmt. Wir gelten als Vorzeigebeispiel fur eine
nachhaltige und umweltfreundliche Industrie.

www.brigl-bergmeister.com

Was du mitbringen solltest & was du bei
uns lernst

P> Gute korperliche Verfassung: Es ware gut, wenn du

gerne korperlich aktiv bist, da der Job erfordert, dass
du haufig schwere Papierrollen und Maschinenteile
bewegst.

Korperliche Wendigkeit: Geschicklichkeit beim Klet-
tern auf Leitern fur Service-, Reparatur- oder Kontrol-
larbeiten ist eine wichtige Fahigkeit, die du bei uns
lernen wirst.

Handgeschicklichkeit: Du wirst das Wechseln und
Reparieren von Maschinenteilen als einfache Aufga-
be empfinden, wenn du handwerklich geschickt bist.

Auge-Hand-Koordination: Du solltest Freude daran
haben, prazise und schnell zu arbeiten.

Gutes Sehvermoégen: Ein gutes Sehvermogen ist
vorteilhaft, um Messgerate im Labor genau ablesen
und so die Produktion optimal Uberwachen zu kon-
nen.

Horvermogen: Das akustische Erkennen von Ma-
schinengerauschen und schnelles Handeln sind we-
sentlich, um sicherzustellen, dass alles reibungslos
l[Quft.

Mathematisch-rechnerische Fahigkeiten: Mit ei-
nem guten Zahlenverstandnis fallen dir Berechnun-
gen und das Bedienen von Maschinen leicht.

Technisches Verstandnis: Du lernst, wie man com-
putergesteuerte Maschinen Uberwacht und War-
tungsarbeiten effizient durchfuhrt.

Organisationstalent: Eine gute Vorbereitung ist ent-
scheidend. Entsprechend zeigen wir dir, wie du dei-
ne Arbeitsablaufe optimal planen und strukturieren
kannst.

Fahigkeit zur Zusammenarbeit im Team: Teamar-
beit ist bei uns sehr wichtig, um gemeinsam unsere
Unternehmensziele zu erreichen.

Logisch-analytisches Denken: Du wirst lernen, wie
man Fehlfunktionen an unseren Papiermaschinen
schnell erkennt und behebt.

Selbststandigkeit: Eigeninitiative ist gefragt, beson-
ders wenn es um die Identifizierung von Stérungen
und die Durchfuhrung von Qualitatskontrollen geht.

Weiterbildung

» Lehre mit Matura
» Meisterschule
» Abendschule

Eine Mdglichkeit zur Erreichung
eines hoheren Bildungsab-
schlusses bzw. zur Hoherqua-
lifizierung fur Absolvent*innen
dieses Lehrberufs ist die Werk-
meisterschule fur Berufstatige
in der Papierindustrie in Steyrer-
mMuUh!/OO (zwei Jahre, Abendun-
terricht).

Aufstiegsmoglichkeiten

Bei uns hast du die Chance auf
eine spannende Karriere! Unse-
re Papiertechniker*innen kon-
nen bereits nach kurzer Zeit
basierend auf ihren Qualifika-
tionen und ihrem Engagement
zUu MaschinenfUuhrer*innen auf-
steigen. Weitere Aufstiegsmog-
lichkeiten sind Positionen als
Werkfuhrer*in, Abteilungs-, Pro-
duktions- und Betriebsleiter*in
sowie Werkmeister*in, die Wei-
terbildungskurse oder den Be-
such der Werkmeisterschule
erfordern. Wir unterstutzen dich
auf diesem Weg und stehen dir
mit Rat und Tat zur Seite.

Hier geht es zur Ubersicht des
Lehrlingseinkommens!
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ZERSPANUNGS-
TECHNIKER"IN

Tatigkeitsbeschreibung

In der Zerspanungstechnik stellst du Metall- und
Kunststoffbauteile her, durch spanende bzw. span-
abhebende Arbeitsverfahren. Dazu gehoren: Dre-
hen, Bohren, Sagen, Schleifen, Frasen. Die Werk-
stlicke werden auf konventionellen und/oder
computergesteuerten (CNC) Anlagen gefertigt.
Du planst die dafur notwendigen Arbeitsschritte,
suchst das richtige Material aus und prufst am Ende
die Qualitat und Toleranzen der WerkstUcke.

Deine Arbeit erfolgt in enger Zusammenarbeit mit
unseren Produktionsanlagen. Du stellst sicher, dass
nach sorgfaltiger Planung alle Teile prazise und ge-
nau nach den Vorgaben der Produktion in unserer
perfekt eingerichteten Dreherei angefertigt wer-
den.
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Was du mitbringen solltest & was du bei
uns lernst

p> Gute Auge-Hand-Koordination: Du wirst prazise

Werkstucke fertigen, daher ist eine gute Feinmotorik
wichtig.

Teamgeist: Viele komplexe Aufgaben erledigst du
im Team. Wenn du gerne mit anderen zusammenar-
beitest, wirst du in diesem Beruf viel Freude haben.

Geschicklichkeit: Du wirst die Moglichkeit haben,
dein handwerkliches Geschick einzusetzen, ob beim
Bearbeiten von Metallteilen oder beim Installieren
von Leitungen.

Logisches Denkvermoégen: Wenn du gerne Proble-
me |6st, Schwachstellen aufspurst und bestehende
Anwendungen verbesserst, wirst du in diesem Beruf
spannende Herausforderungen finden.

Mathematisches Verstandnis: Ein gutes Zahlenver-
standnis wir dir dabei helfen, MalRe zu nehmen und
die notwendigen Parameter und Arbeitsschritte fur
die Maschinenprogrammierung festzulegen.

Korperliche und psychische Belastbarkeit: GroRe
Werkstlcke, wie Walzen und Maschinenteile und
anspruchsvolle Aufgaben erfordern korperliche und
psychische Starke.

Gutes raumliches Vorstellungsvermoégen: Du wirst
lernen, wie man Zeichnungen erstellt, und anhand
dieser Maschinenteile anfertigt.

Sehvermogen: Prazise Arbeit erfordert ein gutes
Auge, sei es beim Kontrollieren von Werkstucken
oder bei der Auswahl des richtigen Werkstoffes.

Technisches Verstandnis und Selbststandigkeit:
Du wirst oft eigenstandig arbeiten und kannst dabei
deine technischen Fahigkeiten und deinen kuhlen
Kopf in herausfordernden Situationen unter Beweis
stellen.

Weiterbildung

» Lehre mit Matura
» Meisterschule
» Abendschule

Die renommierten Bildungs-
institute wie das Berufsforde-
rungsinstitut (BFI), das Wirt-
schaftsforderungsinstitut (WIFI)
bieten zahlreiche Moglichkeiten
zur Weiterbildung an. Wir unter-
stutzen unsere Lehrlinge aktiv
dabei, sich kontinuierlich weiter-
zuentwickeln und Ubernehmen
die Kosten dafur.

Aufstiegsmoglichkeiten

Bei uns hast du die Chance auf
eine spannende Karriere! Mit
passender Weiterbildung und
beruflicher Spezialisierung ste-
hen dir Positionen wie Arbeits-
vorbereiter* in, Werkmeister*in
und Werkstattenleiter*In offen.
Wir unterstUtzen dich auf die-
sem Weg und stehen dir mit Rat
und Tat zur Seite.

Hier geht es zur Ubersicht des
Lehrlingseinkommens!
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LEHRLINGS-

STORYS

Angelika, 55 Jahre

Ich habe damals eine Ausbildung zur Industriekauffrau
absolviert. Ich hatte mehrere Angebote, doch mein Vater, der
damals bei Brigl & Bergmeister arbeitete, sagte: ,Mach eine
Lehre bei Brigl, dort hast du keine weite Anreise und bist am
Freitagmittag punktlich fertig.”

Meine Ausbildung hat drei Jahre gedauert und ich habe dabei
in unterschiedlichen Bereichen des Unternehmens gearbeitet.
Zum Beispiel im Einkauf, in der Technik und im Versand.
Schlussendlich bin ich im Verkauf geblieben, weil es mir dort
am besten gefallen hat.

Ich arbeite heute im Bereich des Ordermanagements.

Die Tatigkeit bietet eine grofRe Flexibilitat, es gibt zahlreiche
Schnittstellen und Interaktionsmaoglichkeiten, was die Arbeit
angenehm und herausfordernd macht.

Es macht mich stolz, dass ich beim privaten Einkauf in
Geschaften weif3, zu vielen Produkten einen Beitrag geleistet
zu haben. In den vergangenen Jahren habe ich zahlreiche
Fortbildungen absolviert, angefangen bei Computerkursen
bis hin zu Englischkursen. Darlber hinaus habe ich die
Weiterbildung zum ,Top-Verkaufer® Uber das WIFI absolviert
und auch in unserer Firma wurden zahlreiche Teamtrainings
durchgefuhrt. Bei B&B ist es madglich, sich beruflich
weiterzuentwickeln und die entsprechenden Qualifikationen
in der Firma anzuwenden.
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Marcel, 25 Jahre

Ich habe 3,5 Jahre bei Brigl & Bergmeister Papiertechniker
gelernt. Ich mag die vielen Herausforderungen und die
tagliche Abwechslung. Meine Kolleginnen und Kollegen sind
ein Traum und der Zusammenhalt im Team ist super, fast
schon familiar. B&B strebt standig nach Verbesserung. Daher
gibt es auch eine Kooperation mit dem BFIl. Da kbnnen unsere
Papiertechnikerlehrlinge auch andere Fertigkeiten wie zum
Beispiel Schweil3en lernen.

Wenn man sich anstrengt und engagiert, wird das jedenfalls
anerkannt. Wer hier mit der Arbeit an der Papiermaschine
beginnt, kannspater biszum Werkfuhreroderzur Werkfuhrerin
aufsteigen.

Robin, 18 Jahre

Ich arbeite seit 2020 bei Brigl & Bergmeister und werde bald
meine Ausbildung zum Maschinenbautechniker abschlief3en.
Meine Lehre dauerte 3,5 Jahre.

lch wusste schon fruh, dass ich was Technisches machen
mochte, daher war meine Entscheidung, diesen Beruf zu
wahlen, einfach. Auch mein Vater war bei B&B in diesem
Bereich bereits tatig, er hat mir dieses Unternehmen
empfohlen.

Beider Arbeit hier sind mir zwei wesentliche Punkte besonders
wichtig, zu erwahnen: zum einen die hervorragende
Zusammenarbeit mit meinen Kolleginnen und Kollegen und
zum anderen die guten Arbeitszeiten in der Instandhaltung.

FUr mich hat B&B als Arbeitgeber einen besonderen
Stellenwert. Ich bekomme hier tolle Unterstutzung wahrend
meiner Ausbildung und fuhle mich stets gut aufgehoben.

Dank Brigl & Bergmeister habe ich einige Kurse beim BFI
besucht, die auch Uber meine normale Arbeitstatigkeit
hinausgehen. Weiters wurden mir sogar der Stapler- und der
Krankurs bezahlt. Diese Kurse sind fur meinen Beruf echt
essenziell.
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BENEFITS

Bei Brigl & Bergmeister verstehen wir die Bedeutung von Wertschatzung und Eigenverantwortung
am Arbeitsplatz. Wir férdern eine offene Fehlerkultur, wo Lernen und Weiterentwicklung im
Vordergrund stehen. Unsere flexiblen Arbeitszeiten bieten dir die Moglichkeit, deine Arbeit optimal
mit deinem Privatleben zu vereinbaren.

Wenn du bei uns deine Lehre beginnst, zahlen wir dir den B-FUhrerschein (entsprechend den
steuerlichen Regelungen). AuBerdem kannst du an unseren E-Tankstellen verbilligt laden,
da wir sehr viel Wert auf den Schutz unserer Umwelt und das Thema Nachhaltigkeit legen. Auch
kannst du auf unseren zahlreichen Mitarbeiter*innenparkplatzen direkt am Firmengelande parken
— selbstverstandlich gratis. Falls du aber lieber andere Verkehrsmittel nutzt, zahlen wir dir auch
gerne stattdessen das Offi-Ticket.

Und zu guter Letzt bekommst du bei uns zu deiner umfangreichen Aus- und Weiterbildung auch
noch taglich eine vergunstigte warme Mahlzeit.

2 ©

Wertschatzung Eigenverantwortung Offene Fehlerkultur Flexible Arbeitszeiten

Betriebliche Vorsorge

Familienfreundliches
Schichtmodell

Gute Verkehrsanbindung Mitarbeiterevents

®

E-Tankstellen Weiterbildung

Verguinstigtes Mittagessen Betriebsarzt

5o @
g g OOO
D

Kostenloses Kostenlose Betriebsvertretung
Klimaticket Parkplatze

Mitarbeiter*innenvergiinstigungen
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NACHHALTIGKEIT

KEINE LEEREN VERSPRECHUNGEN.

Wir als Brigl & Bergmeister mochten ein attraktives und
respektvolles Umfeld fur unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
schaffen. Gleichzeitig mochten wir unseren Beitrag zur
Eindammung des Klimawandels leisten und unsere Emissionen
kontinuierlich senken. Dazuwurden Ziele definiert, die durch eine
Vielzahl von kurz-, mittel- und langfristigen MaBnahmen erreicht
werden sollen. Das bedeutet, dass sich Brigl & Bergmeister mit
beiden Standorten (Niklasdorf und Vevce) dazu verpflichtet,
diese weitreichenden MaBnahmen mit absoluter Uberzeugung
umzusetzen. Unser Engagement spiegelt eine Philosophie wider,
die 6kologische Verantwortung mit wirtschaftlichem Erfolg
verbindet, um nachhaltig positive Effekte fur Gemeinschaft und
Umwelt zu erzielen.

Wir haben unsere Ziele unter folgenden Hashtags
zusammengefasst:

#nowgreen

befasst sich mit Klimaschutz, der Vermeidung von Emissionen
und Abfall und dem verantwortungsbewussten Umgang mit
Wasser.

#tnowresponsible

umfasstdenverantwortungsbewussten Ressourcenverbrauchbei
der Rohstoffgewinnung, ein nachhaltiges Beschaffungswesen,
eine vorbildliche Geschaftsethik und ein wirksames Compliance-
Management.

#nowtogether

beinhaltet Ziele zu den Themen Arbeitsbedingungen und
Mitarbeiterzufriedenheit, Arbeitssicherheit und Gesundheit,
Aus- und Weiterbildung wund natdrlich Diversitat und
Chancengleichheit.

Scanne den QR-Code und du kommst direkt zu unseren
Nachhaltigkeitszielen auf unserer Website.

We take action!
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HABEN WIR DEIN
INTERESSE GEWECKT?

Nachdem wir dir einen Einblick in die spannenden Lehr-
berufe bei Brigl & Bergmeister gegeben haben, hoffen
wir, dass wir dein Interesse geweckt haben.

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, nicht nur hochwer-
tige Produkte herzustellen, sondern auch talentierte jun-
ge Menschen wie dich auszubilden und zu férdern. In
den Bereichen Betriebselektrik, Industriemanagement,
IT-Technik, Maschinenbautechnik und Papiertechnik
bieten wir dir eine Plattform, auf der du deine Interessen
entfalten und deine berufliche Laufbahn mit einer soli-
den Grundlage beginnen kannst.

Bei uns wirst du Teil eines Teams, das Wert auf Innovati-
on, Nachhaltigkeit und gegenseitige Unterstutzung legt.
Wir bieten dir nicht nur eine umfassende und praxisori-
entierte Ausbildung, sondern auch die Moglichkeit, von
Beginn an Verantwortung zu Ubernehmen und einen
echten Beitrag zu unserem gemeinsamen Erfolg zu lei-
sten.

Also worauf wartest du? Komm zu
uns und ,,zerreif3* deine Lehre!
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KONTAKT

Wenn du bereit bist, diesen spannenden Weg mit uns zu
gehen, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Bitte reiche deine Bewerbung auf unserem Bewerbungs-
portal www.paperjobs.at ein!

Nutze die Chance, Teil eines branchenfUhrenden Unter-
nehmens zu werden, und starte deine Karriere bei Brigl
& Bergmeister.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und
gemeinsam in deine Zukunft zu starten!

BRIGL & BERGMEISTER GMBH
Proleber Stra3e 10
8712 Niklasdorf

Qe  +433842800-0

DL karriere@brigl-bergmeister.com

@ www.brigl-bergmeister.com

Folge uns auf Instagram, um exklusive Einblicke hinter
die Kulissen zu erhalten!

briglbergmeister

Unsere Personalabteilung
beantwortet dir gerne alle
deine noch offenen Fragen.

Fur weitere Informationen und
bei Fragen rund um die Lehre
kannst du uns sehr gerne unter
karriere@brigl-bergmeister.
com kontaktieren!

AuBerdem sind wir fur dich von
Montag bis Freitag auch Uber
WhatsApp erreichbar!

+43 676 830 93 42 77
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PAPER SOLUTIONS




